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СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГУСЬ-ХРУСТАЛЬНЫЙ РАЙОН

(МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН) ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

__________









№________

О внесении изменений в решение Совета народных депутатов района от 18.11.2008 № 405 (ред. от 03.02.2015) «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников муниципальных бюджетных образовательных учреждений дополнительного образования детей (Детская музыкальная школа, Детская школа искусств) муниципального образования Гусь-Хрустальный район (муниципальный район) Владимирской области»
В соответствии с приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 22.12.2014 № 1601 «О продолжительности рабочего времени (нор​мах часов педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических работников и о порядке определения учебной нагрузки педагогических работни​ков, оговариваемой в трудовом договоре» и на основании Устава Гусь-Хрусталь​ного района Совет народных депутатов Гусь-Хрустального района р е ш и л:

1. Внести в приложение к решению Совета народных депутатов района от 18.11.2008 № 405 (ред. от 03.02.2015) «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников муниципальных бюджетных образовательных учре​ждений дополнительного образования детей (Детская музыкальная школа, Дет​ская школа искусств) муниципального образования Гусь-Хрустальный район (муниципальный район) Владимирской области» (далее – Положение) следую​щие изменения:

1.1. Раздел 2 Положения изложить в следующей редакции:

«2. Нормы рабочего времени.

2.1. Норма часов учебной (преподавательской) работы преподавателей учреждений составляет 18 часов в неделю за ставку заработной платы.

2.2. Продолжительность рабочего времени других работников учреждений составляет 40 часов в неделю.

2.3. Часть педагогической работы, которая не нормирована по количеству часов и вытекает из должностных обязанностей педагогических работников, предусмотренных уставом учреждения и правилами внутреннего трудового рас​порядка учреждения, тарифно-квалификационными характеристиками, и регули​руется графиками и планами работы, в т.ч. личными планами педагогического работника, может быть связана с:
- выполнением обязанностей, связанных с участием в работе педагогиче​ских, методических советов, с работой по проведению родительских собраний, консультаций, оздоровительных, воспитательных и других мероприятий, преду​смотренных образовательной программой;

- организацией и проведением методической, диагностической и консультативной помощи родителям или лицам, их заменяющим;

- временем, затрачиваемым непосредственно на подготовку к работе по обучению и воспитанию обучающихся, изучению их индивидуальных способно​стей, интересов и склонностей, а также их семейных обстоятельств и жилищно-бытовых условий;

- выполнением дополнительно возложенных на педагогических работни​ков обязанностей, непосредственно связанных с образовательным процессом, с соответствующей дополнительной оплатой труда.

Конкретная продолжительность учебных занятий, а также перерывов (перемен) между ними предусматривается уставом либо локальным норматив​ным актом учреждения с учетом соответствующих санитарно-эпидемиологиче​ских правил и нормативов (СанПиН). Выполнение преподавательской работы регулируется расписанием учебных занятий.

При проведении спаренных учебных занятий неустановленные перерывы могут суммироваться и использоваться для выполнения другой педагогической работы в порядке, предусмотренном правилами внутреннего трудового распо​рядка учреждения».
2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на комиссии по бюджетной, налоговой, экономической политике, собственности и земельным отношениям, по социальной политике.

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 10.03.2015.

4. Опубликовать настоящее решение в газете «Гусевские вести».
Председатель Совета




И.о. главы района

народных депутатов


И.М. Сучков



   А.Н. Соколов
