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АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГУСЬ-ХРУСТАЛЬНЫЙ РАЙОН
(МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН) ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

18.01.2016










№ 10

О мерах по реализации решения Совета народных депутатов района от 25.12.2015 № 43 «О бюджете муниципального района на 2016 год и на плановый период 2017 и 2018 годов»
 В соответствии с решением Совета народных депутатов района от 25.12.2015 № 43 «О бюджете муниципального района на 2016 год и на плановый период 2017 и 2018 годов» (далее - решение о бюджете), на основании Устава муниципального образования Гусь-Хрустальный район (муниципальный район)
постановляет:

1. Принять к исполнению бюджет муниципального образования Гусь-Хрустальный район (муниципальный район) (далее – бюджет муниципального района) на 2016 год и на плановый период 2017 и 2018 годов.
2. Не рассматривать предложения главных распорядителей средств бюджета муниципального района по увеличению бюджетных ассигнований на принятие новых видов расходных обязательств или увеличение бюджетных ассигнований на исполнение существующих видов расходных обязательств при отсутствии соответствующих источников дополнительных поступлений в бюджет муниципального района и (или) сокращение бюджетных ассигнований по отдельным направлениям расходов бюджета муниципального района.

3. Осуществлять перечисление из бюджета муниципального района бюджетам муниципальных образований (поселений) района иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, в соответствии с соглашениями, устанавливающими порядок предоставления межбюджетных трансфертов.

4. Предоставлять субсидии из бюджета муниципального района в соответствии с абзацем вторым части 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации муниципальным бюджетным учреждениям в порядке, установленном постановлением администрации Гусь-Хрустального района.

5. Установить муниципальным бюджетным учреждениям срок для возврата в бюджет муниципального района средств в объеме остатков субсидий, предоставленных им в 2015 году на финансовое обеспечение выполнения муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ), 
образовавшихся в связи с не достижением установленных муниципальным заданием показателей, - не позднее 01 апреля 2016 года.
6. Установить, что получатели средств бюджета муниципального района  при заключении договоров (контрактов) о поставке товаров, выполнении работ и оказании  услуг в пределах доведенных им в установленном порядке лимитов бюджетных обязательств на 2016 год и на плановый период 2017 и 2018 годов:

а) вправе предусматривать авансовые платежи с последующей оплатой денежных обязательств в следующем порядке:

- по договорам (контрактам), на оплату услуг почтовой связи, о подписке на печатные издания и об их приобретении, об обучении на курсах повышения квалификации, об участии в семинарах и совещаниях, о приобретении авиа- и железнодорожных билетов, билетов для проезда городским и пригородным транспортом, о проведении государственной экспертизы проектной документации, проведении олимпиад школьников, на приобретение материалов и оборудования для ликвидации возможных аварийных ситуаций в муниципальных учреждениях и на объектах теплоэнергоснабжения, находящихся на территории района, на оплату бланочной продукции и приобретение  аттестатов, медалей за особые успехи в учении, свидетельств, учебно-педагогической документации для муниципальных образовательных учреждений, на приобретение путевок на оказание услуг по оздоровлению детей в организации отдыха детей и их оздоровления, по договорам обязательного страхования гражданской ответственности владельцев транспортных средств – до 100 процентов;
 - по заявкам на получение наличных денег – на приобретение горюче-смазочных материалов, на оплату услуг связи – до 100 процентов;
 - по остальным договорам (контрактам), если иное не предусмотрено законодательством  Российской Федерации, нормативными правовыми актами Владимирской области и муниципальными нормативными правовыми актами – не более 30 процентов;
б) обязаны производить оплату банковских услуг по выплате денежных средств гражданам в рамках обеспечения мер социальной поддержки, осуществляемых за счет средств областного бюджета и бюджета муниципального района, в соответствии с законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами Владимирской области и муниципальными нормативными правовыми актами, на основании договоров, заключенных с финансово-кредитными учреждениями Российской Федерации, расположенными на территории Гусь-Хрустального района, выбранными гражданами для зачисления денежных средств;

в) обязаны не допускать с 01 декабря 2016 года принятия бюджетных обязательств на 2016 год, возникающих из муниципальных контрактов, выполнение работ (оказание услуг) по которым осуществляется более одного месяца;

г) обязаны не допускать просроченной кредиторской задолженности по принятым денежным обязательствам.

7. Поручить заместителям главы администрации района, курирующим соответствующие направления деятельности:

а) установить контроль за поступлением доходов в бюджет муниципального района и выполнением прогнозируемых показателей социально-экономического развития района, влияющих на мобилизацию доходов в бюджет муниципального района:

- первому заместителю главы администрации района по строительству и развитию инфраструктуры - прогнозируемого объема совокупного дохода физических лиц и поступлением в бюджет муниципального района доходов от использования и продажи муниципального имущества, налоговых доходов, формирующих дорожный фонд муниципального образования Гусь-Хрустальный район (муниципальный район), государственной пошлины, административных платежей и сборов, денежных взысканий (штрафов), прочих доходов от оказания платных услуг (работ) получателями средств бюджета муниципального района, и объемов межбюджетных трансфертов из областного бюджета, администрируемых подведомственными органами администрации района;  
- заместителю главы администрации района, начальнику финансового управления администрации района – за полнотой поступления в бюджет муниципального района налога на доходы физических лиц, процентных платежей за предоставление бюджетных кредитов, предоставляемых бюджетам муниципальных образований (поселений) района, прочих неналоговых доходов, денежных взысканий, (штрафов) и объемов межбюджетных трансфертов из областного бюджета, администрируемых подведомственными органами администрации района;

- заместителю главы администрации района по социальной политике - за поступлением в бюджет муниципального района штрафных санкций и прочих доходов от оказания платных услуг (работ) получателями средств бюджета муниципального района (в части платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за организацию  питания в муниципальных общеобразовательных учреждениях), денежных взысканий (штрафов), прочих неналоговых доходов и объемов межбюджетных трансфертов из областного бюджета, администрируемых подведомственными органами администрации района;

- заместителю главы администрации района, управделами - за поступлением в бюджет муниципального района административных платежей и сборов, штрафных санкций.

б) активизировать работу с работодателями, направленную на пресечение применения «серых схем» выплаты заработной платы. Информацию о проделанной работе доводить ежеквартально в срок до 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом до главы администрации района;

в) при подготовке проектов муниципальных нормативных правовых актов, касающихся любых форм государственной поддержки (предоставления налоговых льгот, преференций, субсидий), при заключении договоров и соглашений учитывать размер средней заработной платы не ниже среднеотраслевого уровня и отсутствие задолженности по платежам, зачисляемых в бюджет муниципального района, за исключением субсидий, предоставляемых малым формам хозяйствования в рамках муниципальной программы «Развитие агропромышленного комплекса Гусь-Хрустального района на 2013 - 2020 годы».
8. Главным распорядителям средств бюджета муниципального района, осуществляющим предоставление из бюджета муниципального района субсидий юридическим лицам (за исключением государственных (муниципальных) учреждений) (далее - юридические лица), индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг, привести до 01 марта 2016 года муниципальные нормативные правовые акты в соответствие с положениями установленными частью 3 статьи 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации.

9. Решения об использовании бюджетных ассигнований, указанных в пункте 33 решения о бюджете, принимаются администрацией района на основании предложений главных распорядителей средств бюджета муниципального района, обеспечивающих проведение государственных праздников и памятных дат, а также иных мероприятий районного значения. 

Главные распорядители средств бюджета муниципального района осуществляют подготовку проекта нормативного правового акта, устанавливающего направления расходования средств бюджета муниципального района, в соответствии с утвержденным постановлением администрации района перечнем районных мероприятий, подлежащих финансированию за счет средств бюджета муниципального района.

10. Органам администрации района, выполняющим функции главных администраторов доходов бюджета муниципального района:

а) обеспечить выполнение плана по поступлению налоговых и неналоговых доходов в бюджет муниципального района, утвержденного решением о бюджете и до 10-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом представлять в финансовое управление администрации района отчет о его выполнении (с указанием причин отклонения от плановых показателей);

б) принять меры по снижению задолженности по платежам в бюджет муниципального района по администрируемым доходам;

в) осуществлять постоянную работу по уточнению платежей, относимых Управлением Федерального казначейства по Владимирской области на невыясненные поступления, проводить разъяснительную работу с плательщиками налогов, сборов и иных платежей в части правильности оформления платежных документов на перечисление в бюджет муниципального района соответствующих платежей;

г) представлять в финансовое управление администрации района:

- ежеквартально до 10 числа месяца, предшествующего первому месяцу квартала, сведения для составления кассового плана с разбивкой по месяцам;

 - ежеквартально до 12 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, бюджетную отчетность.

11. Главным распорядителям средств бюджета муниципального района:
а) до 01 марта 2016 года обеспечить соответствие обоснований бюджетных ассигнований расходам бюджета муниципального района, предусмотренным решением о бюджете, и формирование муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в программном комплексе «Хранилище-КС»;

б) до 01 марта 2016 года привести муниципальные программы в соответствие с решением о бюджете;
в) составить месячный календарь ежедневных кассовых выплат по оплате труда с начислениями, питанию, оплате коммунальных услуг и услуг связи муниципальных учреждений и органов местного самоуправления и до 01 февраля 2016 года представить его в финансовое управление администрации района;
г) не допускать образования просроченной кредиторской задолженности по принятым бюджетным обязательствам, а также принимать меры по недопущению образования у муниципальных учреждений просроченной кредиторской задолженности, превышающей предельно допустимые значения, установленные органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя;
д) не допускать уменьшения утвержденных в установленном порядке лимитов бюджетных обязательств на уплату начислений на выплаты по оплате труда в целях увеличения лимитов бюджетных обязательств, предусмотренных на иные цели, за исключением лимитов бюджетных обязательств для исполнения требований по исполнительным листам;
е) предоставлять финансовому управлению администрации района:

- заявки на финансирование расходов из бюджета муниципального района не ранее, чем за 5 дней до календарного срока кассовых выплат по ним.

Одновременно с заявками на финансирование расходов из бюджета муниципального района, включая заявки на финансирование субсидий на выполнение муниципального задания по предоставлению муниципальных услуг (выполнению работ),  в состав которых входят расходы на оплату труда работников бюджетной сферы, предоставлять сведения для финансирования расходов на оплату труда работников бюджетной сферы в порядке, установленном финансовым управлением администрации района;  
- информацию о выполнении плана мероприятий ("дорожной карты") в части повышения оплаты труда работников бюджетной сферы по консолидированному бюджету Гусь-Хрустального района (с учетом муниципальных учреждений) в соответствии с «майскими» указами Президента Российской Федерации ежемесячно в срок до 10 числа месяца, следующего за отчетным, по форме, установленной финансовым управлением администрации района;

- отчеты о выполнении муниципального задания по предоставлению муниципальных услуг (выполнению работ) за 2015 год до 01 марта 2016 года, в 2016 году - до 25 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, с оценкой его исполнения и заключениями о фактическом исполнении муниципального задания, предварительный отчет за 2016 год до 01 декабря 2016 года;
- ежемесячно и ежеквартально в сроки, установленные для соответствующей отчетности, отчеты по формам, установленным Министерством финансов Российской Федерации и департаментом финансов, бюджетной и налоговой политики администрации Владимирской области;
ж) до 01 марта 2016 года предоставить в финансовое управление администрации района бюджетные сметы муниципальных бюджетных учреждений и органов местного самоуправления на 2016 год и на плановый период 2017 и 2018 годов.
12. Финансовому управлению администрации района:
а) направлять межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы России № 1 по Владимирской области следующую информацию, предусмотренную постановлением Правительства Российской Федерации от 12 августа 2004 года №410 «О порядке взаимодействия органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления с территориальными органами федерального органа исполнительной власти, уполномоченного по контролю и надзору в области налогов и сборов»;
б) осуществлять финансирование расходов из бюджета муниципального района в 2016 году и плановом периоде 2017 и 2018 годов:

 - в соответствии с кассовым планом в пределах доведенных до главных распорядителей средств бюджета муниципального района бюджетных ассигнований и лимитов бюджетных обязательств; 

 - согласно заявкам, предоставляемым в установленном порядке главными распорядителями средств бюджета муниципального района в финансовое управление администрации района; 

в) проводить проверку сведений  для финансирования расходов на оплату труда работников бюджетной сферы, предоставляемых главными распорядителями средств бюджета муниципального района одновременно с заявками на финансирование расходов из бюджета муниципального района;
- проводить ежемесячно мониторинг соблюдения нормативов формирования расходов на содержание органов местного самоуправления муниципального образования Гусь-Хрустальный район; 

г) обеспечить полноту и своевременность перечисления в бюджет муниципального района средств по бюджетным кредитам муниципальными образованиями (поселениями) района и уплату процентов за пользование ими, а также осуществлять проверки целевого использования бюджетных кредитов, предоставленных бюджетам муниципальных образований (поселений) района.

13. Управлению образования администрации района:
а) до 01 апреля 2016 года предоставить в финансовое управление администрации района и департамент образования администрации Владимирской области расчет потребности в средствах на выплату отпускных работникам общеобразовательных организаций на соответствующий год и обеспечить контроль за своевременной выплатой отпускных указанным работникам в летний период;

б) обеспечить достижение целевых показателей уровня средней заработной платы отдельных категорий работников сферы образования в соответствии с Указами Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597 "О мероприятиях по реализации государственной социальной политики", от 01 июня 2012 года № 761 "О национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы" и от 28 декабря 2012 года № 1688 "О некоторых мерах по реализации государственной политики в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей" и показателей оптимизации сети муниципальных образовательных учреждений района в соответствии с «дорожной картой» в соответствующей сфере.
Информацию о проделанной работе направлять ежеквартально до 5 числа месяца, следующего за отчетным кварталом в департамент образования администрации Владимирской области;
в) проводить ежемесячно мониторинг выполнения показателей, указанных в подпункте «б» настоящего пункта, муниципальных образовательных учреждений района и ежеквартально – мониторинг выполнения планов мероприятий по реализации «дорожной карты» в соответствующей сфере.
14. Отделу по культуре, физкультуре и спорту, молодежной и социальной политике администрации района:
а) обеспечить достижение целевых показателей уровня средней заработной платы отдельных категорий работников сферы культуры в соответствии с указами Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597  и от 01 июня 2012 года № 761 и показателей оптимизации сети муниципальных учреждений культуры в соответствии с «дорожной картой» в соответствующей сфере;
б) информацию о проделанной работе направлять ежеквартально до 5 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, в департамент культуры администрации Владимирской области;

в) проводить ежемесячно мониторинг выполнения показателей, указанных в подпункте "а" настоящего пункта, муниципальными учреждениями культуры и ежеквартально - мониторинг выполнения планов мероприятий по реализации "дорожной карты" в соответствующей сфере.
15. Рекомендовать муниципальному казенному учреждению «Управление по вопросам развития промышленности, сельского хозяйства и предпринимательства»:

- до 01 марта 2015 года направить главе администрации района предложения по приостановлению финансирования муниципальных программ, показатели бюджетной эффективности основных мероприятий которых признаны неэффективными в соответствии с Методикой оценки эффективности муниципальных программ, утвержденной постановлением администрации района от 10 октября 2014 года № 1487 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования Гусь-Хрустальный район».
Финансовому управлению администрации района на основании решения главы администрации района подготовить соответствующие изменения в решение о бюджете.
16. Рекомендовать муниципальному казенному учреждению «Отдел жилищно-коммунального хозяйства муниципального образования Гусь-Хрустальный район»:
а) ежемесячно не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным месяцем, предоставлять в финансовое управление администрации района информацию об исполнении бюджетных инвестиций в разрезе муниципальных заказчиков и объектов с указанием введенных объектов за отчетный период с пояснениями;

б) ежеквартально не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным месяцем, предоставлять в финансовое управление администрации района отчет об использовании средств в рамках реализации муниципальной программы «Дорожное хозяйство Гусь-Хрустального района на 2016-2018 годы» в разрезе муниципальных образований и выполненных работ.
17. Рекомендовать Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы России № 1 по Владимирской области предоставлять в финансовое управление администрации района:

- информацию, предусмотренную постановлением Правительства Российской Федерации от 12.08.2004 № 410 «О порядке взаимодействия органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления с территориальными органами федерального органа исполнительной власти, уполномоченного по контролю и надзору в области налогов и сборов» (по каждому муниципальному образованию (поселению) района) ежемесячно  в срок до 15 числа месяца, следующего за отчетным;
- список организаций, задолженность по налоговым платежам в бюджет муниципального района которых составляет свыше 0,5 млн. рублей - ежеквартально до 20 числа месяца, следующего за отчетным кварталом. 

18. Рекомендовать органам местного самоуправления муниципальных образований (поселений) района:
а) не допускать просроченной кредиторской задолженности по принятым обязательствам, в первую очередь по заработной плате работникам муниципальных учреждений, уплате страховых взносов в государственные внебюджетные фонды и оплате коммунальных услуг;

б) обеспечить целевое использование межбюджетных трансфертов, полученных в форме субсидий, субвенций из областного бюджета и иных межбюджетных трансфертов, полученных из бюджета муниципального района;

в) обеспечить соблюдение установленных постановлением администрации района от 28 декабря 2015 года  № 1370 «О нормативах формирования расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований (поселений) Гусь-Хрустального района и установлении общего условия предоставления межбюджетных трансфертов из бюджета муниципального района» нормативов формирования расходов на содержание органов местного самоуправления;

г) обеспечить ежемесячное и ежеквартальное предоставление отчетов об исполнении местных бюджетов в финансовое управление администрации района в сроки, установленные для месячной и квартальной бюджетной отчетности;
д) предоставлять в департамент финансов, бюджетной и налоговой политики администрации Владимирской области:

- решения о принятии бюджетов муниципальных образований (поселений) района на 2016 год и на плановый период 2017 и 2018 годов и о внесении в них изменений в недельный срок со дня вступления в силу, а также реестры расходных обязательств в сроки, установленные финансовым управлением администрации района;

е) обеспечить достижение целевых показателей уровня средней заработной платы отдельных категорий работников муниципальных учреждений, обеспечиваемой за счет местных бюджетов, в соответствии с Указами Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597 и от 01 июня 2012 года № 761;

ж) обеспечить реализацию "дорожных карт" по увеличению налогового потенциала, разработанных межведомственной рабочей группой по координации мероприятий по повышению роли местных налогов в формировании бюджетов муниципальных образований Владимирской области, созданной постановлением Губернатора Владимирской области от 31.12.2013 № 1573.

19. Контроль за исполнением настоящего постановления остается за главой администрации района.

20. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
21. Опубликовать настоящее постановление в газете «Гусевские вести» и разместить на официальном сайте администрации района.
Глава администрации района





А.В. Кабенкин

