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СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГУСЬ-ХРУСТАЛЬНЫЙ РАЙОН

(МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН) ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

10.04.2014










№ 357
Об утверждении отчета Главы района муниципального образования Гусь-Хрустальный район о проделанной работе за 2013 год

В соответствии со статьей 36 Федерального закона от 06.10.2003 г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования Гусь-Хрустальный район (муниципальный район) Владимирской области, заслушав отчёт главы района о проделанной работе за 2013 год, Совет народных депутатов Гусь-Хрустального района р е ш и л:
1. Утвердить отчет Главы Гусь-Хрустального района о проделанной работе за 2013 год (прилагается).

2. Признать работу Главы района за 2013 год удовлетворительной.

Председатель Совета
народных депутатов





И.М. Сучков
Приложение

к решению Совета

народных депутатов

от 10.04.2014 № 357
Доклад 
главы района «Об итогах социально-экономического развития 
Гусь-Хрустального района в 2013 году и перспективах развития 
на 2014 год»

Завершился 2013 год, год знаменательных общественно-политических, социальных и экономических событий.

Наиболее значимым из них можно назвать 8 сентября 2013 года – Единый день голосования, когда состоялись выборы Губернатора Владимирской области, депутатов Законодательного Собрания Владимирской области шестого созыва, органов местного самоуправления муниципальных образований: Демидовское, Краснооктябрьское, Купреевское, Уляхинское, досрочные выборы главы муниципального образования поселок Иванищи. Явка избирателей по району составила 30,77% (областной показатель – 28,52%).
На выборах Губернатора (главы администрации) Владимирской области убедительную победу на всех 43 избирательных участках, образованных для голосования на территории района, одержала Орлова Светлана Юрьевна, за которую отдали свои голоса 78,43% избирателей (по области – 74,73%).

На выборах депутатов Законодательного Собрания Владимирской области шестого созыва по одномандатному избирательному округу № 9, в который входят Гусь-Хрустальный и Меленковский районы, большинство голосов 64,91% избиратели отдали Березкину Александру Александровичу. Это лучший результат по всем 19 одномандатным избирательным округам. 

Отдельную благодарность хочу выразить Березкину Александру Александровичу, который много лет сотрудничает с районом, оказывая неоценимую помощь в реализации проектов, способствующих развитию.

Прошедший год убедительно доказал правильность выбора, который сделали жители области.

Своей активной позицией в принятии решений по всем проблемам, существующим в регионе, Светлана Юрьевна Орлова демонстрирует образец вдумчивого, компетентного и ответственного управленца.
Стратегической установкой и фактической повесткой дня на несколько лет вперёд для всех уровней исполнительной власти: как для федеральной, так и для региональной и, соответственно, муниципальной являются Указы Президента Российской Федерации, принятые 7 мая 2012 года. Весь комплекс задач, сформулированных в указах, направлен, прежде всего, на улучшение качества жизни населения России, в связи с этим администрация и Совет народных депутатов Гусь-Хрустального района в полной мере осознают политическую и социальную значимость этих задач, поэтому в нашем районе ведется последовательная и планомерная работа по их исполнению.
Экономика района 
В 2013 году на территории района активно осуществляли свою деятельность:

- 19 промышленных предприятий, в том числе: 

- 8 предприятий обрабатывающего производства.

 Кроме этого, в районе работают:
- 18 сельхозпредприятий;

- 311 объектов торговли;

- 22 предприятия общественного питания;

- 590 индивидуальных предпринимателей.
Стекольные заводы занимают более 90% в объеме отгруженных товаров собственного производства. 

Эта отрасль наиболее динамична и, всегда отличалась большими темпами роста. Однако, в 2013 году из-за изменения рыночной конъюнктуры, вызванной увеличением ставок акцизов по подакцизным товарам, отрасль получила значительное снижение объемов отгрузки, что в итоге отразилось на всей экономике района. 

Уменьшение объемов отгрузки связано также с реконструкциями, проходящими предприятиях ООО «Красное Эхо и ЗАО «Великодворский стекольный завод».
Большой проблемой для ряда предприятий остается:

- нехватка оборотных средств;

- большая закредитованность;

- недостаток квалифицированного персонала.

Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг по видам экономической деятельности в 2013 году составил 4 млрд. 124 млн.руб. или 87,1% к 2012 году.
Несмотря на снижение темпов роста объема отгруженных товаров собственного производства, сохранен темп роста заработной платы, которая достигла уровня 18 394,0 рубля, что на 12,7 % выше чем в 2012 году.
Существенно решена проблема с задолженностью по заработной плате. В 2013 году она снижена с 5,1 млн. руб. до 835 тыс. руб.
В рамках реализации программы содействия развитию малого и среднего предпринимательства в Гусь-Хрустальном районе, в 2013 году предоставлена поддержка 4 предпринимателям в размере 1 млн. 87 тыс. руб.
Инвестиционная политика
Цели, поставленные Президентом РФ в одном из майских Указов «О долгосрочной государственной экономической политике» требуют особого внимания к инвестиционной политике, увеличения инвестиционной привлекательности района, снятие административных барьеров для приходящих инвесторов.

В рамках этого в 2013 году реализовано 3 инвестиционных проекта, направленных на развитие промышленного сектора экономики:

1. Реконструкция цеха №1 ООО «Красное Эхо» (пуск – июнь 2013 года);

2. Строительство ООО «Добрятинский комбинат минеральных порошков»;

3. Открытие предприятия ООО «ФКМ» (д. Демидово) (производство кухонных моек).

Это позволило создать порядка 180 новых рабочих мест.
В 2013 году объем инвестиций в основной капитал составил 959,4 млн. рублей, что соизмеримо с 2012 годом, когда объем инвестиций к 2011 году увеличился в 2,8 раза.
Достигнутые темпы инвестиционного роста  планируется сохранить. 

В марте 2014 года принят и утвержден план инвестиционного развития муниципального образования Гусь-Хрустальный район до 2020 года, основной целью которого является сохранение достигнутых темпов инвестиционных вложений, с возможностью к 2020 году создать дополнительно 600 рабочих мест, и увеличить объем отгруженных товаров в 2 раза.

В перспективе в 2014 году планируется начало реализации следующих инвестиционных проектов:

- создание предприятия по добыче песков для строительной отрасли - ООО «Великодворский перерабатывающий комбинат» п. Великодворский (Кварцверке Групп)
Количество рабочих мест – 100;

Объем инвестиций – 1 млрд. руб., пуск в эксплуатацию намечен в 2015 году.
- ООО «Великодворские пески» (проект реализуемый ООО «Сибелко Рус»)
Количество рабочих мест – 96;

Объем инвестиций – 1 млрд.600 млн. руб., пуск в эксплуатацию намечен в IV квартале 2016 года.
- модернизация стекольного производства ООО «завод Символ»
Количество рабочих мест – 100;

Объем инвестиций – 700 млн. рублей (2013-2015 гг.).
Сельское хозяйство
Деятельность сельхозтоваропроизводителей была существенно осложнена неблагоприятными климатическими условиями, продолжительные ливневые дожди не позволили в полной мере завершить уборочные работы, что повлияло на финансовое положение предприятий.

Постановлением главы района от 25.09.2013 № 1580 с 25 сентября введен режим чрезвычайной ситуации, который продлился до 16.10.2013 года.
Но, несмотря на сложные погодные условия, сельскохозяйственным предприятиям удалось сохранить выручку на уровне 2012 года (2013 год – 184,6 млн. руб.; 2012 год – 183,9 млн. руб.).

Получено и освоено субсидий за текущий год  13,3 млн. рублей, в том числе из областного бюджета –5 млн. рублей, из федерального бюджета –8,3 млн. рублей. Субсидии направлены:

- на развитие элитного семеноводства (0,7 млн. рублей); 

- на повышение доступности кредитов (5,6 млн. рублей); 

- на производство молока  (0,7 млн. рублей);

- на поддержку начинающим фермерам (1 млн. рублей);

- на поддержку в области растениеводства (5,3 млн. рублей).

В рамках реализации Федеральной целевой программы «Социальное развитие села до 2013 года» в мероприятиях по улучшению жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности, в том числе молодых семей, 3 семьи получили социальные выплаты на приобретение жилья в сумме 1,8 млн. рублей, в том числе из федерального бюджета - 1 млн. рублей, из областного бюджета – 700 тыс. рублей, из бюджета района – 100 тыс. рублей. В отчетном году 69 личных подсобных хозяйств (ЛПХ) получили субсидии на сумму 0,4 млн. руб. (2012 — 87 ЛПХ) 

По состоянию на 01.01.2014 г. среднесписочная численность работающих составила 374 человека (в 2012 году - 391 человек). Среднемесячная заработная плата одного работающего- 10672 рублей (в 2012 году -10212  рублей).
Потребительский рынок
Продолжено планомерное развитие потребительского рынка в районе.
За 2013 год объем розничного товарооборота составил 2млрд.109 млн. рублей; это на 8,8% больше уровня прошлого года (областной показатель – 14,2%). Индекс физического объема составил 101,8%. В структуре оборота розничной торговли удельный вес продовольственных товаров составляет 76%, непродовольственных - 24%.

Основной объем розничного товарооборота принадлежит предприятиям потребительской кооперации (51%), в том числе, 

- 28% - Курловскому ПО;

- 23% - Гусь-Хрустальному РПС. 

Норматив минимальной обеспеченности населения площадью торговых объектов на 1 тысячу человек при запланированном 285 кв.м. фактически составляет 357 кв.м., в том числе, по продаже продовольственных товаров – 157 кв.м., непродовольственных товаров - 200 кв.м.
Все предприятия потребительской кооперации в 2013 году активно поддержали акцию «Покупай Владимирское! Покупай Российское!», мероприятия которой направлены на популяризацию и продвижение местной продукции. На сегодняшний день 88% продовольственных и 44% непродовольственных магазинов принимают участие в акции.
Особой популярностью на территории района пользуются полуфабрикаты, хлебобулочные и кондитерские изделия предприятий общественного питания потребительских обществ. Все предприятия розничной торговли по перечню товаров первой необходимости работают с крупными региональными товаропроизводителями.


В 2013 году в расчете на одного жителя района оказано услуг на сумму 1107,3 рублей, рост составил 6,9% к уровню прошлого года.
Финансы
Консолидированный бюджет Гусь – Хрустального района за 2013 год исполнен по доходам в сумме 1 млрд. 143 млн. рублей или 96,3% к уточненному плану года. 

Темп роста доходов 2013 года к исполнению 2012 года составил 15,6%.
Объем поступлений налоговых и неналоговых доходов консолидированного бюджета района по состоянию на 1 января 2014 года составил 257,4 млн. рублей, что выше 2012 года на 26,4 млн. рублей или на 11%. 

Наибольший удельный вес в структуре налоговых и неналоговых доходов занимает налог на доходы физических лиц - 65,2% (или 168,0 млн.руб.). Рост к 2012 году составил 11% или 16,7 млн.рублей.
Налоги на совокупный доход (единый налог на вмененный доход, единый сельскохозяйственный налог) поступили в сумме 9,8 млн.руб., что на 4% ниже показателей прошлого года. Снижение произошло в связи со снятием с учета налогоплательщиков по причине резкого увеличения размера фиксированного страхового взноса для  индивидуальных предпринимателей, не производящих выплаты и иные вознаграждения физическим лицам и в связи с внесением изменений в гл. 26.3 НК РФ в части порядка уменьшения суммы ЕНВД на страховые взносы без учета 50%-го ограничения.

Налоги на имущество (земельный налог, налог на имущество физических лиц) сложились в сумме 23,5 млн.руб., что на 23% выше показателей аналогичного периода прошлого года. 
Неналоговых доходов за 2013 год поступило в общей сумме 55,0 млн.руб., что на 11,6% выше показателей  прошлого года. 
Размер безвозмездных поступлений в общей сумме доходов консолидированного бюджета Гусь – Хрустального района составил 77,5%, что свидетельствует о высокой зависимости местных бюджетов от финансовой помощи, поступающей из  других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации.

Постановлением Губернатора Владимирской области от 22.03.2013 № 319 определен порядок выделения дополнительных средств сельским поселениям, способствующим развитию гражданского общества путем введения самообложения граждан. На каждый рубль, поступивший в бюджет муниципального образования от самообложения граждан, из бюджета региона выделяется дополнительное финансирование в размере 100%. Активная работа в данном направлении проводится муниципальными образованиями п.Анопино, п.Золотково, п.Уршельский. 

Данный источник доходов необходимо развивать на территории, особенно он важен для бюджетов с высокой дотационностью.

Сумма недоимки по налогам по состоянию на 01.01.2014 года составила 10,5 млн. рублей или 3% от общей недоимки по региону. Она увеличилась по отношению к началу года на 8,6 млн. рублей.

Основная доля недополученных доходов консолидированного бюджета района (7,4 млн. руб.) сложилась по уплате налога на доходы физических лиц в связи с введением процедуры банкротства ЗАО Фирма «Символ» г.Курлово.
Консолидированный бюджет Гусь-Хрустального района за 2013 год исполнен по расходам в сумме 1 млрд. 157 млн. рублей или 96,1% к уточненному плану

В 2013 году были продолжены программно-целевые принципы бюджетного планирования, с последующим переходом, начиная с 2015 года, к программной структуре расходов бюджета муниципального района. 

В 2013 году в муниципальном районе действовало 28 муниципальных целевых программ и одна адресная инвестиционная программа. Из них:
- 14 имеют социальную направленность, 
- 2 направлены на улучшение жилищных условий отдельных категорий граждан. 

Доля расходов бюджета муниципального района формируемых в рамках программ, в общем объеме расходов составила 75,4%.
Из общего объема расходов направлено на:

- образование - 656,6 млн. рублей (56,7%),

- жилищно-коммунальное хозяйство – 176,3 млн. рублей (15,2%)

- социальную политику – 86,1 млн. рублей (7,4 %)

- культуру, кинематографию – 75,6 млн. рублей (6,5%)

- дорожное хозяйство – 74,4 млн. рублей (6,3 %)

- физическую культуру и спорт – 5,7 млн. рублей (0,5%).

Комитет по управлению муниципальным имуществом
В 2013 повысилась эффективность использования муниципального имущества.

Доходов от использования имущества (арендная плата за земельные участки, сдача в аренду имущества) поступило в сумме 12,8 млн.руб., что на 29% больше чем в 2012 году. 

Доходы от продажи материальных и нематериальных активов составили 11млн. руб. Из них доходы от продажи земельных участков -  8 млн. 342 тыс. рублей., что на 22% больше чем в 2012 году.

В 2013 году продолжена работа по осуществлению муниципального земельного контроля. За отчетный период проведены 172 проверки соблюдения земельного законодательства физическими и юридическими лицами. Составлено 172 акта проверки соблюдения земельного законодательства. Выявлено 145 нарушений, в том числе в сфере благоустройства - 25 нарушений. Наложено штрафов на сумму 125,9 тыс.руб. Поступило в бюджет от штрафных санкций 71,4 тыс. руб. По сравнению с прошлым годом число проверок и число поступлений денежных средств от наложенных штрафов увеличилось почти в двое. 

Комитетом по управлению муниципальным имуществом постоянно ведётся претензионно-исковая работа с арендаторами по взысканию задолженности по арендным платежам.

За год направлено в адрес должников 135 претензий на общую сумму 4 млн. 400 тыс.руб. Удовлетворено 78 претензий на сумму 2 млн. 184 тыс.руб.

В суды направлено 13 исковых заявлений о взыскании задолженности, на сумму 1 млн. 865 тыс.руб. Удовлетворено 7 исков. Сумма удовлетворенных исковых требований составила – 655 тыс.руб. Остальные иски находятся в стадии рассмотрения. 

Муниципальный заказ района (районный бюджет) в 2013 г. был сформирован на общую сумму 386 млн. 433 тыс. рублей, том числе у единственного поставщика 107 млн. 669 тыс. руб. 

За год на электронной площадке было размещено 155  заказов, из них 73 открытых аукционов в электронной форме, 82 запроса котировок на общую сумму 260 млн. 764 тыс. руб. Экономия бюджетных средств при проведении конкурсных процедур составила 18 млн. 662 тыс. руб.  
Инфраструктура
На 2013 год была определена плановая цифра по вводу жилья в эксплуатацию на территории  района – 8 тыс. кв.м. 

Ввод жилья по итогам года составил 8 тыс. 38 кв.м., в том числе за счет:

- 60-ти вновь построенных и 31-го реконструированных индивидуальных жилых домов общей площадью 6 тыс. 710 кв.м. 

- 28-ми квартирного дома общей площадью 1328,6 кв.м. в п. Красное Эхо
В рамках реализации постановления главы района от 27.10.2011 №1639  «Об утверждении долгосрочной муниципальной целевой программы Жилище на 2011-2015 годы» в 2013 году были предоставлены субсидии на приобретение жилья 4-м молодым семьям на общую сумму 2 млн. 079 тыс. рублей, из них: 599 900 рублей – за счет средств федерального бюджета; 699 200 рублей – за счет средств областного бюджета; 779 900 рублей – за счет средств районного бюджета.

Согласно указа Президента РФ №714 «Об обеспечении жильем ветеранов Великой Отечественной войны 1941-1945 годов» в 2013 году выделено  субсидий 35 гражданам на сумму 39 млн. 914 тыс. рублей. Денежные средства своевременно перечислены на счета ветеранов, все приобрели жилье. На 1 января 2014 года в очереди на получение жилья стоит 22 члена семьи погибших (умерших) участников ВОВ. 

В рамках реализации подпрограммы «Социальное жилье на 2011-2015 годы» построен 28-ми квартирный дом в п.Красное Эхо, приобретены 2 благоустроенные квартиры в новом доме д.Вашутино.

Объем финансирования составил 45 млн. 649 тыс.руб., в том числе:

- средства областного бюджета 36 млн. 519 тыс.руб.,

- средства районного бюджета 9 млн. 130 тыс.руб.

Во исполнение Федерального закона от 21.12.1996 №159-ФЗ «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» в 2013 году детям-сиротам было предоставлено 13 жилых помещений (квартир) по договору социального найма жилого помещения и из специализированного жилого фонда.
В минувшем году продолжалась газификация населенных пунктов района. Природный газ получили 849 новых абонентов.
Если по состоянию на начало 2013 года Гусь-Хрустальный район был газифицирован на 39% (9409 домовладений от 22906 домовладений), то по итогам года за счет ввода газопроводов в п.Уршельский, д.Перово, д.Лесниково, п.Иванищи, с.Заколпье, д.Вашутино, п.Великодворский, п.Мезиновский общей протяженностью 31 км. 829 м. уровень газификации района составил уже 44%.
В тех населенных пунктах, куда пришел природный газ, ведутся работы по модернизации котельных.
В результате газификации деревни Вашутино была закрыта убыточная центральная котельная. А для отопления школы и детского сада построены индивидуальные газовые котельные. Общая стоимость строительства этих котельных и тепловых сетей составила 2 млн. 304 тыс.руб. Тогда как ежегодные убытки на центральной котельной составляли около двух млн. рублей. 

В г.Курлово приобретены 2 современных энергоэффективных котла для котельной Дома культуры, отапливающей население и объекты социальной сферы. Расчетная экономия энергоресурсов позволит окупить затраты на их приобретение за один отопительный сезон.

И таким путем мы должны двигаться и дальше – анализировать деятельность старых, убыточных котельных, и переводить население и социальные объекты на индивидуальное отопление.

Это позволит снизить и долги теплоснабжающих предприятий района за потребленный природный газ. Общая задолженность за газ этих предприятий за 2013 год снизилась на 731 тыс. рублей. Но, вместе с тем, задолженность населения за потребленное тепло за год выросла на 2 млн. 325 тыс. рублей. Хотя за потребленный природный газ задолженности населения нет.

Начато строительство объекта «Наружное водоснабжение д. Федоровка Гусь-Хрустального района Владимирской области», стоимость выполнения работ  - 5млн. 570 тыс. руб. в том числе средства областного бюджета – 4млн. 600 тыс. руб., средства районного бюджета - 970 тыс. руб.

Также разработана проектно-сметная документация на строительство наружных сетей водопроводов в д.Парахино и д.Окатово. 

Водопровод в д.Парахино на улице Парахино-1 будет построен в этом году в рамках реализации программы «Развитие агропромышленного комплекса Гусь-Хрустального района на 2013-2020 годы». Стоимость строительства по проекту составляет 13 млн. рублей.

Так же изыскиваются возможности включения в данную программу и строительства водопровода в д.Окатово.

Завершена работа по реконструкции общежития пос. Золотково. В настоящее время идет сдача общежития в эксплуатацию и в ближайшее время 48 семей поселка получат долгожданное жилье.
В рамках реализации мероприятий по долгосрочной целевой программе «Дорожное хозяйство Владимирской области на 2009-2015 гг.» построена новая автомобильная дорога «Подъезд к с.Георгиево» протяженностью 766 метров и начато строительство подъезда д.Филатово, протяженностью 1388 м.

В 2013 году был проведен ремонт дорог и дворовых территорий многоквартирных домов в поселениях на сумму 17 млн. 780 тыс. руб., в том числе за счет средств дорожного фонда в сумме 11 млн.113 тыс. руб., средств поселений в сумме 6 млн. 667 тыс. руб. общей площадью 16 тыс. 299 кв.м.

А также за счет средств на сбалансированность местных бюджетов проведен капитальный ремонт дорог на сумму 31 млн. 820 тыс.руб. – 45 тыс. 265 кв.м.

В 2014 году всем нам предстоит решить немало важных задач; одна из главных – повсеместное вхождение многоквартирных жилых домов в областную программу капитального ремонта. 

В этом году запланировано проведение капитального ремонта 12 многоквартирных домов района с общим числом квартир — 161.

До конца этого года необходимо завершить строительство 24-х квартирного  жилого дома в пос.Великодворский в рамках программы «Переселение граждан из ветхого и аварийного жилищного фонда», а также начать строительство 24-х квартирного жилого дома в г.Курлово.

В этом году планируется выполнить работы по газификации ст. Вековка Гусь-Хрустального района. На средства ООО «Газпром межрегионгаз» будет построен межпоселковый газопровод д. Нечаевская - ст. Вековка, а также за счет средств областного и районного бюджетов построены разводящие сети и осуществлен пуск газа потребителям.

При выполнении работ по газификации ст. Вековка процент газификации составит 45,3%.
СОЦИАЛЬНАЯ СФЕРА

Реализация социальной политики на территории района выстроена по единому для социальной сферы модулю, отражающему специфику сегментов социального комплекса (образование, культура, здравоохранение, социальная защита и др.), в соответствии с принципами управления в демократическом обществе с рыночной экономикой. 

Демографические показатели
Численность постоянного населения района 2013 года по данным территориального органа Федеральной службы государственной статистики во Владимирской области составила 42628 человек, в т.ч. доля городского населения – 6516 человек.

В половозрастной структуре населения района сохраняется тенденция превышения численности женщин над численностью мужчин. Так, по состоянию на 01.01.2013, число мужского населения района составило 19524 человека, женского – 23104 человека. Ухудшение соотношения полов связано с высокой преждевременной смертностью мужчин, прежде всего, от заболеваний сердечно-сосудистой системы, онкологических заболеваний, травм, несчастных случаев.

По данным отдела ЗАГС в 2013 году в районе родилось 424 ребенка (2012 – 436 человек), умерло – 813 (2012- 859 человек).  Показатели младенческой смертности выглядят следующим образом: в 2013 году мертворожденных детей -1 (2012 – 4); умерших в возрасте до 1 года – 8 (2012  - 4).

Сокращение естественной убыли населения обусловлено снижением числа умерших, однако, продолжает оставаться выше среднеобластных показателей.

На территории района проживает 377 семей, воспитывающие трех и более детей. Из них признано нуждающимися в улучшении жилищных условий – 56. В рамках реализации закона от 14.06.2011 №138-ФЗ с момента вступления его в силу до настоящего времени  17 семей оформили бесплатные земельные участки для индивидуального жилищного строительства, у 3 семей – участки в стадии оформления. В настоящее время ведется работа по обеспечению данных земельных участков инфраструктурой. В бюджете района на эти цели предусмотрено 3 млн.600 тыс. рублей, в т.ч. из бюджета района - 720 тысяч. 
Низкий уровень рождаемости и высокий уровень смертности населения выводит проблему здоровья и продолжительности жизни народа в ранг общенациональных, в число тех, что определяют перспективы сохранения и развития нации.

Здравоохранение.
Сфера здравоохранения района представлена 4 больницами, 1 амбулаторией, имеющей статус юридического лица, 6 амбулаториями, 32 фельдшерско-акушерскими пунктами. Обеспеченность врачами в 2013 году составила 20,7 на 10 000 населения, и возросла по сравнению с 2012 годом (20,3), однако, продолжает отставать от областных показателей (28,7). Хуже дело обстоит с обеспеченностью средним медицинским персоналом – 66,9, что ниже показателя 2012 года – 68,7 и ниже показателя в среднем по области – 78,0. 

Обеспеченность круглосуточными койками составила 48,6 на 10000 населения, областной показатель – 75,3. При таких показателях деятельности медицинских учреждений мы имеем следующие показатели состояния здоровья населения: общая заболеваемость населения на 10000 человек в 2013 году выше аналогичного показателя по региону на 32,5 %. Первичная заболеваемость  на 10000 чел. выше областного показателя на 20,5 %.

С 01.01.2012 года полномочия в сфере здравоохранения переданы на областной уровень, следовательно, влиять на те или иные показатели в сфере здравоохранения администрация района не может. Надеюсь, что с приходом Александра Викторовича Кирюхина - нового директора департамента здравоохранения, администрация области оценит значимость системы сельского здравоохранения и приложит все усилия для его сохранения и развития.

Образование

Дошкольное образование
Система дошкольного образования района в 2013 году включала в себя 29 муниципальных и 1 ведомственное дошкольное образовательное учреждение (детский сад Войсковой части п. Добрятино), 3 общеобразовательных школы с 4 дошкольными группами. Основная цель работы в данной сфере  - это качественное и общедоступное предоставление услуг дошкольного образования для различных категорий населения района.

Именно на достижение этого направлен Указ Президента РФ от 07.05.2012 № 599 «О совершенствовании государственной политики в области образования и науки»
В районе разработаны основные мероприятия, направленные на обеспечение всех детей в возрасте от 3 до 7 лет возможностью получать услуги дошкольного образования, начиная с 2012 года, а также ликвидацию общей очередности на зачисление детей в дошкольные образовательные учреждения к 2016 году. 
В рамках реализации мероприятий по модернизации системы дошкольного образования, что дало возможность не только привлечь большее количество детей, но и существенно улучшить условия их пребывания в соответствии с современными требованиями за счёт средств областного и федерального бюджетов: всего на данные цели выделено 18млн.660,0 тыс. руб. (область – 17млн. 727,1 тыс. руб.). 
Осуществлён выкуп арендованного здания детского сада в посёлке Красное Эхо и проведён капитальный ремонт с целью открытия дополнительной группы на 20 мест (израсходовано 28 млн. 573 тыс. руб., в том числе 23 млн.720 тыс. руб. средств федерального бюджета и 1 млн. 249 тыс. руб. средств района).

Пускается в действие новое дошкольное учреждение (детский сад № 7) в посёлке Уршельский на 115 мест (осуществляются последние приготовления к приёму детей). На проведение его реконструкции за период 2012-2013 годов из бюджетов всех уровней было направлено 43млн.714 тыс. руб., в том числе 31млн. 618 тыс. руб. из областного бюджета и 12млн. 95 тыс. руб. из бюджета района.

На строительство детского сада в посёлке Иванищи (80 мест) за период 2012-2013 годов из бюджетов всех уровней было направлено 38млн. 705 тыс. руб., в том числе 31млн. 177 тыс. руб. из областного бюджета и 7млн.528 тыс. руб. из бюджета района.

В январе 2014 года открыта семейная дошкольная группа на базе детского сада посёлка Анопино (4 ребёнка).

Работают 2 социальные группы (без родительской платы) для детей из многодетных и малообеспеченных семей (г. Курлово. и п. Золотково (открыта в 2012 году).

Функционируют 4 группы кратковременного пребывания для детей предшкольного возраста, 6 консультационных пунктов для родителей, в том числе для родителей, выбравших  форму семейного образования своих детей.

Родители 292 детей (~ 17 % всех детей, посещающих дошкольные учреждения) пользуются льготами по оплате за присмотр и уход.

В результате проводимых мероприятий количество детей в дошкольных учреждениях возросло с 1640 на начало 2011 года до 1820 (март 2014 года). Ликвидирована очерёдность для детей в возрасте от 3-х до 7-ми лет, сократилась очерёдность для детей в возрасте до 3-х лет (на 13.03.2014г. – 159 детей п. Уршельский, п. Иванищи).  
Совместными усилиями управления образования, руководителей подведомственных учреждений выполнены показатели «Дорожной карты» по уровню заработной платы педагогических работников дошкольных учреждений (100,3 %) и прохождения ими курсовой переподготовки (62,7 %, план 60 %), что благотворно сказывается на качестве их работы с детьми.

Задачи на 2014 год в системе дошкольного образования:

1.Продолжить работу по обеспечению условий для реализации гарантий доступности и равных возможностей получения полноценного и качественного образования в учреждениях дошкольного образования, через выкуп  и проведение капитального ремонта с созданием дополнительных групп детских садов в д. Нечаевская и с. Колпь.

2.Проведение мероприятий комплекса мер, направленного на привлечение и закрепление молодых специалистов в образовательных организациях района.

3.Повышение качества и воспитывающего потенциала образования.
Общее образование
В 2013 году система общего образования включала 33 дневные общеобразова​тельные школы и 1 вечернюю (сменную), где обучались 4216 учащихся. Из общего числа общеобразовательных учреждений 94% расположены в сельской местности.

Указ  Президента РФ от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» на территории района исполнен в истекшем году в полном объеме, благодаря чему среднемесячная заработная плата педагогических работников школ рай​она за 2013 год составила 20717 рублей против 18826 рублей в 2012 году, рост- 110%. 
Продолжена начатая в рамках национального проекта «Образование» и инициативы «Наша новая школа» работа по созданию современной школьной инфраструктуры.

За счет средств модернизации общего образования:

- все первые, вторые и третьи классы, а также 1 четвертый на базе Иванищевской средней школы (117 классов-комплектов) оснащены современным оборудованием, в основном на уровне базовой комплектации.

-приобретено 3 (2012 г- 6) автобуса для подвоза учащихся в базовые школы, в 2013 году на 4-х установлена система дистанционного мониторинга состояния транспортных средств («ГЛОНАСС») и все школьные автобусы оснащены данной аппаратурой. В настоящее время парк школьных автобусов насчитывает 23 единицы. Подвоз обеспечен для 614 учащихся и воспитанников дошкольных образовательных учреждений.

- приобретено 11360 единиц учебников для учащихся на сумму 2млн. 612,5 тыс. рублей.

-в 33 школах проведен текущий ремонт, осуществлена подготовка помещений для установки оборудования на сумму 9 млн. 467,8 тыс. руб.

Освоение средств федеральной субсидии  на модернизацию общего образования в 2013 году составило 19млн. 895,0 тыс. руб. В объеме 100% освоены и средства софинансирования из бюджета района в сумме 1млн. 047,1 тыс. руб.   В 2013 году из местного бюджета на ремонты общеобразовательных учреждений и приобретение оборудования направлено 4млн. 7,4 тыс.рублей.

Реализация Комплекса мер по модернизации системы общего образования в 2013 году позволила достичь ряда социальных и модернизационных эффектов:

· повышение социального статуса учителя, подтверждение тому -  закрепление в школах района 7 молодых специалистов, пришедших на работу в 2012 году и 8-ми пришедших в 2013. В 2013 году в педагогический институт ВлГУ поступили 22 выпускника школ района;

· повышение заработной платы педагогов образовательных учреждений;

-улучшение условий работы учителя и обучения школьников вследствие
оснащенности школ современным оборудованием, создания современной
инфраструктуры;

-обучение ориентировано  на получение результатов образовательного процесса, соответствующих федеральным государственным образовательным стандартам;

-созданы в каждом общеобразовательном учреждении органы государственно-общественного управления, предусматривающие расширение самостоятельности школ и обеспечивающие открытость их деятельности;

-развитие дистанционного обучения, сетевого взаимодействия школ района в целях обеспечения доступности качественного образования и преодоления
дифференциации школ по качеству образовательной деятельности, в том
числе для детей с особыми потребностями - в 3-х (9 %) общеобразовательных учреждениях осуществляется дистанционное обучение учащихся.  В данных школах приобретено программное обеспечение, размещенное в свободном доступе. Во всех общеобразовательных школах обеспечен доступ к сети Интернет;

-внедрение персонифицированной модели повышения квалификации
педагогических работников. 
Сегодня в системе общего образования имеется ряд проблем, над которыми предстоит работать в текущем году:
1. Остается высоким процент (26%) педагогических кадров пенсионного возраста в образовательных организациях;

2. Показатели сдачи единого государственного экзамена выпускниками ниже областных по всем предметам, в том числе и по предметам по выбору;

3. Низкое качество сдачи ЕГЭ медалистами (в 2013 г. из 19 медалистов только 3 подтвердили свои знания, получив на ЕГЭ более 55 баллов по всем предметам);

4. Высокая доля неэффективных расходов, связанная, в первую очередь, с низ​кой наполняемостью классов.

Однако, в сфере образования в 2013 году, район имеет и ряд достижений:

-Анопинская школа получила грант в размере 500 тыс.рублей, как школа активно внедряющая инновационные образовательные программы;

-государственную поддержку на реализацию социальных проектов получили Мокровская и Демидовская школы по итогам областного конкурса  проектов молодежных и детских общественных объединений, а так же  проект Неклюдовской школы в областном конкурсе молодежных инициатив «Милый сердцу уголок»  и получили государственную поддержку

- Центр дополнительного образования района стал лауреатом областного конкурса по профилактике наркомании, алкогольной, табачной и иных зависимостей.

Более серьезным достижением, указывающим на повышение качества образования, стало получение 1- го места в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников по русскому языку ученицей Великодворской школы Герасименко Надеждой,  учитель – Горбунова Людмила Владимировна, а Кудряшова Наталья, учащаяся той же школы, стала победителем  областного этапа Олимпиады младших школьников по русскому языку, учитель Сердакова Вера Васильевна.

Знаковым событием 2013 года, стал 95-летний юбилей Александра Исаевича Солженицына, Нобелевского лауреата, чье имя связано с п. Мезиновский Гусь-Хрустального района. В течение всего года проводились мероприятия, посвященные этой дате, а 26 октября при участии Наталии Дмитриевны, Ермолая Александровича Солженицыных, Губернатора Владимирской области Светланы Юрьевны Орловой и Игоря Николаевича Игошина – депутата Государственной Думы состоялось торжественное открытие памятника и нового объекта туристического показа «Матренин двор».

Сегодня можно говорить о сложившейся Концепции образовательной политики в Гусь-Хрустальном районе. Это система общедоступного и качественного непрерывного образования, где реализован кластерный подход между уровнями образования, а образовательные организации конкурентоспособны. Примером может являться Мезиновская школа им. Александра Исаевича Солженицына, которая уже сегодня не только школа, но и  культурно-образовательный, туристический центр.

Культура
«Развитие духовных скреп общества» - вот задача, стоящая перед отраслью «культура», которую определил в послании Федеральному Собранию Президент РФ В.В. Путин. 
В 2013 году как и ранее в центре внимания районной администрации находились вопросы   сохранения   и развития культурного потенциала района, удовлетворения потребностей населения на основе предоставления широкого спектра услуг в сфере культуры.
Использование программно-целевого метода позволило консолидировать бюджетные ресурсы для достижения целей развития сферы культуры. 
В рамках реализации Указа Президента РФ№ 597 «О мерах по реализации социальной политики» на территории Гусь-Хрустального района проведена необходимая работа, направленная на повышение эффективности сферы культуры.
Разработаны и утверждены отраслевые «Дорожные карты», определяющие индикаторы и целевые показатели деятельности, все работники культуры переведены на эффективный контракт.
За 2013 год средняя заработная плата работников муниципальных учреждений культуры, подведомственных отделу по культуре, физкультуре и спорту, молодежной и социальной политике администрации Гусь-Хрустального района составила 14845,16 рублей или 73,5 % к средней по области за 2013 год 20180 рублей (план в 2013 году 59 %) или 124,68 % к индикативному значению средней заработной платы.

На повышение заработной платы работников муниципальных учреждений культуры, учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры, подведомственных отделу по культуре, физкультуре и спорту, молодежной и социальной политике администрации Гусь-Хрустального района в 2013 году были направлены средства общим объемом 1 млн. 600 тыс. рублей, из них за счет субсидий из областного бюджета 1 млн. 520 тыс. рублей, из средств бюджета муниципального района 80 тыс. рублей.
Организацией и предоставлением услуг в сфере культуры на территории района занимались 142 клубных работника. 

В 313 клубных формированиях  (2012 год – 310 клубных формирований),    занималось 3517 человек (на 0,1% ниже 2012 года). 
10 творческих коллективов района имеют звание «народный» и «образцовый».

Было организовано и проведено 4495 культурно-массовых мероприятия различной тематики, на которых присутствовало 232771  человек. 

На территории района работали 47 коллективов народных промыслов.

Лучшие мастера декоративно-прикладного творчества приняли участие в двух крупных областных выставках-ярмарках: «Культура малых городов ЦФО» (г. Суздаль) и агрокультурная выставка-ярмарка «Покупай Владимирское!» (г. Владимир). Изделия мастеров-прикладников района демонстрируются на постоянно действующей выставке декоративно-прикладного творчества в Областном Центре народного творчества.

В целях поддержки и развития народных художественных промыслов и ремесел в 2013 году были организованы две персональные выставки: самодеятельного художника Андрея Скворцова «Душа моя в творениях свободна!» и выставка вышитых картин мастеров п. Добрятино «Мир глазами мастера».

Наиболее ярким  мероприятием  в 2013 году стало поистине народное гуляние, впервые проведенное на территории  Гусь-Хрустального района – Праздник русского напитка. Целью данного мероприятия является сохранение русских национальных традиций.
Особый статус в отрасли занимает библиотечное обслуживание населения. Сегодня они выполняют не только просветительскую функцию, но, и информационную.

Библиотечные услуги населению района предоставляют 42 муниципальные общедоступные библиотеки.

Из 42 библиотек компьютерами оснащены 35 учреждений, что составляет 83.3 % . Подключены к Интернету 33 библиотеки, что составляет 78.5% от общего числа библиотек.

На базе межпоселенческой центральной библиотеки продолжил работу Публичный  Центр правовой информации.

В октябре 2013 года на базе «Межпоселенческая центральная библиотека Гусь-Хрустального района»,  в соответствии с постановлением администрации Гусь-Хрустального района от 25.09.2013 № 1574 создана правовая школа по профилактике экстремизма среди молодежи. 

Признание высокого уровня работы получила Григорьевская поселенческая библиотека, ставшая победителем II областного конкурса среди муниципальных учреждений культуры в номинации «Библиотечное дело» и получившая государственную поддержку в 100 тысяч рублей.

Особо стоит отметить учреждения дополнительного образования детей, которые призваны решить важнейшую задачу – выявление и развитие талантливых детей и создание условий для непрерывного многоуровневого предпрофессионального образования.

2013 году в районе, как и прежде, работало два муниципальных бюджетных образовательных учреждения: «Детская школа искусств» города  Курлово  и «Детская музыкальная школа» поселка Уршельский, в которых занималось 214 (2012 год – 217) ребят по основным видам искусств: инструментальное исполнительство, вокальное исполнительство, театральное искусство, народное хоровое пение, изобразительное искусство, эстетическое образование. Расходы на предоставление дополнительного образования в сфере культуры составили 6,5 млн. рублей, что на 1,7 % больше по сравнению с 2012 годом. В 2013 году школы прошли процедуру лицензирования.

Результатом работы в данном направлении, является положительная динамика в работе по профориентации учащихся. Четыре выпускника детской школы искусств (2012 г. – 1 человек) поступили в профильные учебные заведения.  В 2013 году «Детской школой искусств» г. Курлово получена лицензия на реализацию предпрофессиональной программы по фортепиано. 

Кинообслуживанием населения района занимаются работники районного методического центра на двух имеющихся передвижных киновидеоустановках. Три специалиста центра имеют удостоверение киновидеодемонстратора. Художественные и документальные фильмы различной тематики предоставляются по договору с учреждением культуры Владимирской области  «Киноцентр».

Несмотря на некоторую положительную динамику в работе учреждений культуры, сохранения сети учреждений культуры района следует отметить, что имеется ряд вопросов, требующих безотлагательного решения.
В текущем году, объявленным Президентом Годом Культуры нам предстоит решить широкий круг вопросов по существенному улучшению качества предоставления муниципальных услуг в данной сфере.  

Прежде всего необходимо разработать систему мер по сохранению и развитию культуры муниципальных образований района, в т.ч. предусматривающую:

-укрепление материально-технической базы учреждений культуры; 

-привлечение молодых специалистов в учреждения данной отрасли;

-увеличение охвата числа детей, получающих предпрофессиональное образование.

Анализируя итоги работы отрасли «Культура», можно отметить парадоксальную ситуацию – с одной стороны имеется недофинансирование отрасли, с другой – наличие в районе профессиональных коллективов высокого уровня, что подтверждается признанием заслуг при участии во Всероссийских фестивалях. 
В январе 2013года  Районный методический Центр был объявлен победителем областного конкурса Новогодних и Рождественских программ за 2012 год и 25 декабря 2013 года коллектив центра принял участие в открытии областной Рождественской ярмарки, показав на Соборной площади отрывок из нового Новогоднего спектакля. 
Фольклорный ансамбль «Борода» (Курловский Дом культуры, руководитель Михаил Иванов) стал лауреатом II степени на Всероссийском фестивале фольклора «Кубанский казачок» (п. Лазаревское), Лариса Поздышева (ДК п. Золотково) стала лауреатом III степени Всероссийского фестиваля народного творчества им. Аверкина (г. Сасово).

Дуэт «Фрэш» (п. Уршельский) получил специальный приз «Лучший дуэт конкурса» на Всероссийском вокальном конкурсе «Звонкие нотки» (г. Н. Новгород) и Алексей Цветов стал дипломантом этого конкурса.

На международном конкурсе «Хрустальная пирамида» (г. Париж) дуэт «Фрэш» стал лауреатом III степени, а их руководитель Анна Соколова стала лауреатом III степени на международном конкурсе-фестивале «Звездный путь» (г. Нарофоминск).
РАБОТА С ВЕТЕРАНАМИ
В составе районного Совета ветеранов 46 активистов, в их числе 30 председателей первичных ветеранских организаций и 16 членов президиума.

На территории района создано 27 первичных ветеранских организаций, из них 2 – в г.Курлово, 9 – в поселках, 16 – в сельской местности.

В составе первичной организации 13710 пенсионеров по старости и инвалидов, в их числе 60 участников Великой Отечественной войны, 1 житель блокадного Ленинграда, 1679 тружеников тыла, 259 вдов погибших и умерших воинов, 2905 ветеранов труда, 278 ветеранов боевых действий на территории других государств, 26 реабилитированных и 7 малолетних узников.

В 2013 году основным направлением работы Совета ветеранов стала работа по патриотическому воспитанию молодежи и подготовка к 68-летию Великой Победы.

Главными задачами Совета ветеранов были и остаются в текущем году социально-правовая защита интересов ветеранов войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов; участие в военно-патриотическом, духовно-нравственном и трудовом воспитании молодежи; забота и внимание к участникам Великой Отечественной войны и сохранение памяти о тех, кто отдал свои жизни в годы Великой Отечественной войны 1941-1945 гг. и в различных локальных войнах, борясь за честь, свободу и независимость нашего Отечества, за будущее России.

Работа велась по плану. Один раз в месяц проводилось заседание президиума Совета ветеранов; один раз в квартал - совещание с ветеранским активом.

Совместно с отделом по культуре, физкультуре и спорту, молодежной и социальной политике и другими отделами администрации проведены районные мероприятия:

- день Защитника Отечества;

- день Победы;

- день пожилого человека;

- экскурсия в национальный парк «Мещера»;

- «День Героя Отечества»;

- 3 заседания «Круглого стола» - по социальным вопросам в поселках Уршельский, Добрятино,  Иванищи;

- чествование участника Сталинградской битвы Дроздова Павла Аверьяновича;

- презентация книги «Гинин» совместно с членами ветеранского актива работниками межпоселенческой районной библиотекой и хором дома культуры деревни Уляхино;

- Ветеранская елка.

Ветеранскому активу оформлена подписка на газеты «Ветеран», «Гусевские вести» по 46 экземпляра каждой, «Владимирские ведомости»- 16 экземпляров.

Организовано чествование 11 юбиляров года и 38 долгожителей с вручением памятных подарков.

На торжественном мероприятии, посвященном дню Победы, всем участникам праздника, ветеранам Великой Отечественной войны вручены подарки, а каждому участнику войны – персональный приветственный адрес и памятный подарок Главы района. Подобные поздравления участники ВОВ получили на Новый год и День защитника Отечества. 

Всего на эти цели в 2013 году затрачено 228 тыс. рублей.

В районных первичных организациях проводятся подобные мероприятия ко всем торжественным датам. Завершая год, провели выездное заседание ветеранского актива в п.Уршельский, где были целый день по режиму в доме дневного пребывания для пожилых людей и завершили это мероприятие ветеранской елкой.

Подготовлены и сданы в печать в средства массовой информации материалы о деятельности первичных ветеранских организаций и председателях первичек.

Районная администрация возвела в ранг нормы заботу о пожилых людях. Проведено 2 выезда на дом к труженикам тыла с председателем областного совета Евгением Павловичем Ильюшкиным в дер. Парахино и дер. Уляхино с целью изучения социально-бытовых условий жизни ветеранов ВОВ.

Ветеранская организация района заняла третье место в областном  конкурсе «Патриоты Отечества».

В числе мер социальной поддержки получили единовременную помощь 28 жителей района, пострадавших от пожара, на сумму более 170 тыс. рублей.
МОЛОДЕЖНАЯ ПОЛИТИКА
В 2013 году знаковым мероприятием молодежной политики стало проведение на территории района областного молодежного форума «ТВОЙ ФОРМАТ».

С 4 по 7 июля на территории  Национального парка «Мещера» в деревне Ягодино собрались представители областной активной молодежи - 93 человека в возрасте от 18 до 30 лет. Это молодые люди, являющиеся активными членами различных молодежно-консультативных совещательных органов, созданных во Владимирской области, руководители добровольческих проектов, лидерами и активистами общественных организаций и неформальных объединений, начинающими и действующими предпринимателями, блоггерами, журналистами, участниками команд КВН. Цель Форума – проведение обучающих тренингов и неформальное общение молодого поколения. В работе Форума принял участие Заместитель Губернатора области по социальной политике Михаил Юрьевич Колков.
17 - 18 декабря 2013 года в Гусь-Хрустальном районе прошел областной семинар руководителей и специалистов подразделений по делам молодежи исполнительных органов местного самоуправления на тему: «Отдельные аспекты изучения инновационных механизмов в реализации молодежной политики». Был представлен районный опыт работы с молодежью, в том числе через Молодежный Парламент, который продолжил свою работу в составе 14 депутатов. Возглавил Молодежный Парламент Гусь-Хрустального района III созыва Лебедев Андрей Валерьевич. С 2012 по 2013 год интересы молодежи Гусь-Хрустального района в Молодежном Парламенте III созыва Владимирской области представляла депутат МП – Медведева Любовь Геннадьевна учитель Золотковской школы.

Как активист молодежного парламентского движения Гусь-Хрустального района с 2013 года интересы района в Молодежной Думе при Законодательном собрании Владимирской области представляет Борисова Светлана Юрьевна.

Отделом по работе с молодежью Районного методического центра была организована весенняя, детско-юношеская, научно-исследовательская экспедиция по реке Бужа Гусь-Хрустального района совместно со специалистами Национального парка «Мещера». В экспедиции приняли участие дети, находящиеся в трудной жизненной ситуации. В ней приняло участие 20 человек. 

В условиях палаточного лагеря была организована летняя детско-юношеская экспедиция «Юные исследователи Мещеры», в ходе которой ребята узнали много интересного о природе, историческом прошлом родного края, а также получили основы знаний по экологии. В экспедиции приняли участие 25 человек. Программа экспедиции имела эколого-биологическую направленность.

Продолжена работа по подготовке специалистов для района. В 2013 году 4 студента, поступившие по целевому направлению, заключили договоры с администрацией района. Произведено выплат на общую сумму 90,7 тыс. руб.
Организация физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работы
В районе сложилась  система в организации физкультурно-оздоровительной и спортивно – массовой работы.

В 2013 году, Единый календарный план мероприятий реализован полностью. Всего на территории района проведено 142 спортивных мероприятия, в том числе 76 непосредственно в муниципальных образованиях. 
Необходимым условием привлечения населения к занятиям физической культурой и спортом является модернизация и развитие материально-спортивной базы, для чего в 2013 году администрацией района выполнены следующие мероприятия на сумму 146 тыс. руб.: 

- приобретен спортивный инвентарь для детско-юношеской спортшколы «Мещера»;

- проведен ремонт асфальтового покрытия картодрома в  деревне Семеновка;

- приобретена и смонтирована хоккейная коробка в п. Золотково;

- выполнены предпроектные работы и разработана сметная документация на строительство футбольного поля с искусственным покрытием в д. Тащилово;

- получено положительное заключение экспертизы на строительство спортивного центра с универсальным игровым залом в п.Анопино. В настоящее время готовятся документы на включение строительства данного спортивного объекта в Федеральную целевую программу «Развитие физической культуры и спорта в Российской Федерации на 2006-2015 годы».


В рамках реализации Федеральной целевой программы «Газпром детям» подготовлена и направлена запрашиваемая документация для строительства универсальных площадок в п. Красное Эхо и п. Уршельский, планируемых к введению в эксплуатацию в 2014 году. 


За счет средств спонсоров, построена хоккейная коробка в д. Аксеново и универсальная спортивная площадка в п. Уршельский. 

Вложения в спорт возвращаются победами наших спортсменов.

В первенстве Владимирской области по зимнему полиатлону в г.Муроме сборная команда Гусь-Хрустального района заняла 3-е место (тренеры Владимир Алексеевич Комков, Светлана Юрьевна Новикова). Команда «Эверест» п.Мезиновский (тренер Виктор Викторович Пискарев) в г. Гусь-Хрустальном заняла 1-е место в первенстве и кубке Владимирской области по пляжному футболу. Сборная команда района по легкой атлетике заняла 2-е место в первенстве Владимирской области. Сборная команда по гиревому спорту (тренер Валерий Владимирович Степанов) заняла 2-е место в первенстве Владимирской области.  Женская сборная команда по пляжному волейболу заняла 2-е  место среди районов области в Чемпионате Владимирской области, мужская сборная команда в чемпионате стала третьей.  Большую работу по воспитанию подрастающего поколения спортсменов ведет Евгений Дмитриевич Жильцов, Заслуженный тренер России по боксу. 



Ежегодно воспитанники детско-юношеских спортивных школ «Мещёра» и  п.Анопино принимают участие в региональных и федеральных соревнованиях, где добиваются хороших результатов. Ежегодно тренеры готовят новую волну юных спортсменов, которые позволяют поддерживать показатели мастерства на должном уровне. За прошедший год  в районе подготовлены: 1449 человек массовых спортивных разрядов, 1 Мастер спорта России, 4 человек кандидатов в мастера спорта, 14 человек первого спортивного разряда.

В 2013 году сборная  команда Гусь-Хрустального района «Райф» принимала участие в 3-м Чемпионате России по микрофутзалу. 

 Проведены соревнования «Кубок Главы Гусь-Хрустального района» по пляжному футболу, в которых приняло участие 5 команд.  Состоялись три турнира (январь, май, ноябрь) по мини-футболу среди ветеранских команд района. 

В настоящее время в учреждениях дополнительного образования детей функционирует 10 отделений по видам спорта, из них 7 - в центре «Мещера». 

Система государственного управления
В рамках реализации Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления» основными задачами администрации района являются: Повышение качества предоставляемых услуг и уровня удовлетворенности граждан этими услугами.
Органами и структурными подразделениями администрации района предоставляется 61 услуга. 

В настоящее время утверждены  и опубликованы на портале государственных услуг Российской Федерации 60 административных регламентов предоставления услуг.

В целях обеспечения доступа к получению государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна» администрацией района заключено соглашение с государственным учреждением «Многофункциональный центр предоставления государственных (муниципальных) услуг», расположенным в г. Гусь-Хрустальный, на предоставление 4-х муниципальных услуг (подготовка и выдача разрешений на строительство, ремонт объектов капитального строительства, подготовка и выдача разрешений на ввод объектов в эксплуатацию, подготовка градостроительных планов земельных участков, выдача выписок из реестра муниципальной собственности).

В рамках межведомственного взаимодействия между государственными и муниципальными учреждениями направлено 3686 запросов (за 2012 год — 1205), что сокращает время ожидания граждан в очереди до 15 минут.

Значительно усовершенствовать работу по предоставлению услуг позволит их перевод в электронный вид, чтобы гражданин имел возможность направить заявление в администрацию района с портала госуслуг. 
21 услуга, размещенная на портале, подлежит переводу в электронный вид. На сегодняшний день администрация района предоставляет 10 услуг в электронном виде.
Обеспечение открытости деятельности органов местного самоуправления, прямого взаимодействия и диалога с гражданами, возможности общественного контроля, прежде всего, это предоставление информации о нормативных правовых актах, программах, принимаемых администрацией района, и их проектах.

Нормативные правовые акты публикуются в газете «Гусевские вести», размещаются на официальном сайте администрации района. За 2013 год их было – 1467.
Благодаря активному участию информационно-компьютерного отдела (заведующий отделом Карзанова Евгения Сергеевна) в 2013 году администрация района стала победителем конкурса «Лучшее муниципальное образование Владимирской области по использованию информационных и телекоммуникационных технологий в управлении» среди муниципальных районов с численностью населения более 40 тысяч человек. На реализацию мероприятий по использованию информационных и телекоммуникационных технологий Гусь-Хрустальный район получил из областного бюджета 200 тысяч рублей.
Сайт администрации района постоянно модернизируется.  Разработана и запущена новая версия сайта администрации района.

В соответствии с требованиями Указа Президента  № 601 обеспечен доступ к открытым данным, содержащимся в информационных системах администрации района. Сформирован и размещен на сайте администрации района реестр открытых данных. 

По таким основополагающим документам, как  изменения в Устав района, проект районного бюджета и отчёт о его исполнении в соответствии с законодательством проводятся публичные слушания. Хотелось бы, чтобы наши жители проявляли больше активности в обсуждении этих важнейших для района документов. Тем более, что есть возможность как непосредственного участия в слушаниях, так и письменного внесения предложений и замечаний по проекту, в том числе и по электронной почте.

По-прежнему активно ведётся приём граждан по личным вопросам должностными лицами администрации района согласно графику, утверждаемому ежемесячно.

За 2013 год  получено и рассмотрено 246 обращений граждан. 126 граждан принято на личном приёме главой района и его заместителями. Продолжается практика ведения диалога  с гражданами по телефону, через официальный сайт администрации района и по электронной почте. Через Онлайн-приемную, размещенную на сайте в сети Интернет обратилось 24 гражданина, по электронной почте было получено 8 обращений. 

Тематика вопросов, содержащихся в обращениях несколько изменилась. Если в прошлом году граждан волновали вопросы жизнеобеспечения и содержание имеющего жилья, то в текущем году увеличилось число обращений граждан, нуждающихся в выделении жилья или улучшения жилищных условий, в том числе для молодых семей. В связи с тем, что большими темпами проводится газификация населённых пунктов района, увеличилось число обращений граждан, в том числе коллективных, желающих газифицировать свое жилье, и составило 42% от общего числа обращений. 
63 % ответов заявителям носят разъяснительный характер.

Существенно сократилось время рассмотрения обращений граждан, увеличилось количество обращений рассмотренных в срок до 15 дней. 

Для более полного и обстоятельного исследования условий проживания заявителей, выявления причины обращения гражданина сотрудники администрации района выезжают адресно (76 % обращений рассмотрено с выездом на место).
2. Совершенствование и повышение эффективности 

муниципальной службы
По состоянию на 1 января 2014 года должности муниципальной службы занимают 85 человек, из которых 88,2% - женщины, 11,8% - мужчины. 

Высшее образование имеют 76 муниципальных служащих, что составляет 89,4%, в том числе 7 человек имеют второе высшее образование, получают высшее образование 4 муниципальных служащих. 

Приём на работу новых сотрудников осуществляется только в соответствии с квалификационными требованиями, применяется практика установления испытательного срока.

Сформирован резерв кадров, в который включены 28 человек.

С целью совершенствования кадровой работы по профилактике коррупционных правонарушений проводятся мероприятия в рамках реализации муниципальной программы «Противодействие коррупции в Гусь-Хрустальном районе на 2012-2014 годы».

Муниципальными служащими, должностными лицами, а в этом году впервые и руководителями муниципальных учреждений, своевременно представлены и размещены на сайте администрации сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
На территории Гусь-Хрустального района в 165 сельских населенных пунктах работают 103 старосты. Среди них 76 женщин (74 %) В основном это люди с богатым жизненным опытом, пользующиеся уважением, доверием населения.
78 старост избраны повторно, на очередной срок, а 42% работают более 10 лет. 

По роду занятий более 65% работающие в разных отраслях, а остальные – пенсионеры.

Ежегодно лучшие старосты по представлению глав муниципальных образований награждаются на местном, районном и областном уровне. В 2013 году награждены 5 человек.
3. Выполнение полномочий в сфере административного

законодательства
В 2013 году продолжала свою работу административная комиссия администрации МО Гусь-Хрустальный район. Проведено 21 заседание, рассмотрено 157 дел об административных правонарушениях. 

Общая сумма наложенных штрафов в 2013 году составила 113 тыс.200 рублей. Фактически поступило в бюджет района штрафов на сумму 55 тыс.200 рублей. 

В отдел судебных приставов Гусь-Хрустального района направлено 36 постановлений комиссии для принудительного взыскания на общую сумму 18 тыс. рублей. Фактически взыскано 4700 рублей по 5 исполнительным производствам.

Большое внимание уделяется правонарушениям в области нарушения правил благоустройства на территории муниципальных образований. Так, должностными лицами, уполномоченными на составление протоколов об административных правонарушениях в сфере благоустройства, составлено 77 протоколов, 37 из них составлено должностными лицами муниципальных образований (поселений). Однако администрации поселений не в полной мере используют свои функции по составлению протоколов об административных нарушениях по правилам благоустройства, из 14 поселений в 2013 году только 7 составляли протоколы. Из них хочется отметить администрацию поселка Уршельский — 19 протоколов. Вообще не проводилась работа в этом направлении в администрациях: поселков Добрятино, и Иванищи, а так же Григорьевского, Демидовского, Купреевского, Краснооктябрьского, Уляхинского поселений. 

Уважаемые главы! Это деньги, которые в случае взыскания поступят в ваши бюджеты и могут быть направлены на решение вопросов благоустройства. Рекомендую вам организовать работу в данном направлении для того, чтобы не тратить бюджетные средства на ликвидацию свалок, которых у нас пока еще достаточно.

В планах комиссии на 2014 год:

- продолжить работу по профилактике административных правонарушений,

- активизировать взаимодействие с главами сельских поселений района, пунктами полиции и руководителями предприятий различных форм собственности для  принудительного удержания не уплаченных добровольно штрафных санкций и проведения профилактических бесед.
Заключение
Завершая доклад, я хочу всех участников экономического совещания нацелить на активную работу по решению задач, стоящих перед районом, которые будут способствовать повышению качества жизни населения, созданию условий для развития бизнеса, чтобы Гусь-Хрустальный район стал одним из наиболее привлекательных мест для работы, отдыха и воспитания детей, предоставляющим своим жителям обширные возможности для самореализации и раскрытия творческого потенциала, включая лучшие карьерные возможности для наиболее одаренных, образованных и амбициозных людей.
Глава района
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