
АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГУСЬ-ХРУСТАЛЬНЫЙ 
РАЙОН (МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН) ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ

КОМИТЕТ ПО УПРАВЛЕНИЮ МУНИЦИПАЛЬНЫМ ИМУЩЕСТВОМ,
ГРАДОСТРОИТЕЛЬСТВУ И АРХИТЕКТУРЕ 

РАСПОРЯЖЕНИЕ

06.11.2024           № 58-  к

Об утверждении   плана проверок 
соблюдения   трудового       законо-
дательства и  иных  нормативных
правовых     актов,      содержащих 
нормы трудового права, на 2025 год

В соответствии с Законом Владимирской области от 02.04.2020 № 18-ОЗ
«О ведомственном контроле за соблюдением трудового законодательства и иных
нормативных  правовых  актов,  содержащих  нормы  трудового  права,  во
Владимирской  области»,   постановлением  администрации  Гусь-Хрустального
района  от  31.03.2024  №  350  «Об  утверждении  Положения  о  ведомственном
контроле  за  соблюдением  трудового  законодательства  и  иных  нормативных
правовых  актов,  содержащих  нормы  трудового  права,  в  организациях,
подведомственных администрации Гусь-Хрустального района»

1. Утвердить план проверок  соблюдения трудового законодательства и
иных  нормативных  правовых  актов,  содержащих  нормы  трудового  права,  в
муниципальном  казенном  учреждении   «Отдел  информационного  обеспечения
градостроительной деятельности муниципального образования Гусь-Хрустальный
район»,  полномочия учредителя которого осуществляет комитет по управлению
муниципальным имуществом, градостроительству и архитектуре администрации
Гусь-Хрустального района, на 2025 год согласно приложению.

2.  Контроль  за  исполнением  настоящего  распоряжения  возложить  на
Лапшину  Е.А.,  заместителя  председателя  комитета  по  управлению
муниципальным  имуществом,  градостроительству  и  архитектуре,  начальника
отдела муниципального контроля.

3.  Настоящее  распоряжение  вступает  в  силу  со  дня  его  подписания  и
подлежит размещению на официальном сайте администрации района.

Заместитель главы администрации района
по строительству, председатель КУМИГА         А.А. Денисов



Приложение
к распоряжению КУМИГА
от_____________№ ______

План
проверок соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, 

содержащих нормы трудового права,  в муниципальном казенном учреждении  «Отдел информационного обеспечения
градостроительной деятельности муниципального образования Гусь-Хрустальный район», полномочия учредителя
которого осуществляет комитет по управлению муниципальным имуществом, градостроительству и архитектуре

администрации  Гусь-Хрустального района, на 2025 год

№ 
п/п

Наименование 
подведомственной

организации

Место нахождение
организации

Цели и основание
 проведения проверки

Дата  начала  и сроки
проведения проверки

Форма проверки

1 Муниципальное казенное
учреждение  «Отдел
информационного

обеспечения
градостроительной

деятельности
муниципального образования

Гусь-Хрустальный район»

г. Гусь-Хрустальный
ул. Муравьёва-Апостола,

д. 9

Цель: установление
соответствия осуществляемой
деятельности или отдельных

действий (бездействия)
требованиям трудового

законодательства и иных
нормативных правовых актов,

содержащих нормы 
трудового права.

Основание: истечение трёх лет
со дня государственной

регистрации организации

Дата начала  проверки:
01.04.2025

Срок проведения: 
10 рабочих дней

выездная


